
Rogaland



STRATEGIDOKUMENT

Hovedmålet er å bekjempe arbeidskriminalitet og jobbe for 
en seriøs byggenæring med like konkurransevilkår. 

Fokus på byggebransjen i Rogaland

Partene i arbeidslivet tar ansvar, fordi myndighetene alene 
ikke kan vinne kampen mot de kriminelle/useriøse aktørene i 

byggebransjen.



STYRINGSGRUPPE

 Atle Meringen, NELFO

 Terje Håland, Fellesforbundet

 Rasmus Pollestad, Ressursgruppen Håndverkere

 Steffen Høiland, Fellesforbundet

 Kenneth Helliesen, Blikkenslagerlauget

 Arvid Erga, EL og IT forbundet

 Tormod Andreassen, Næringsforeningen i Stavanger regionen



A-KRIM

 Arbeidslivskriminalitet

 innebærer handlinger som bryter med norske lover om lønns- og 
arbeidsforhold, trygder, skatter og avgifter, gjerne utført 
organisert, som utnytter arbeidstakere eller virker 
konkurransevridende og undergraver samfunnsstrukturen

 Kunnskapsbasert arbeid

 Etterretning er en styrt prosess bestående av systematisk 
innsamling, analyse og vurdering av informasjon om personer, 
virksomheter, grupper og fenomener for å danne grunnlag for 
beslutninger knyttet til å forebygge og bekjempe kriminalitet som 
berører skatteetaten.



HVORFOR FAIRPLAY?

A-krim
 Har tilgang på stort organisert offentlig nettverk

 Har tilgang på registre og systemer for å samle og analysere 
informasjon

 Han sanksjonsmuligheter

 Har ressurser

Fairplay
 Har tilgang på stort nettverk både lokalt, men også gjennom 

samarbeid med andre regioner. Har også kunnskap om hvilke 
etater/kontakter i det offentlige som gir best og raskest effekt.

 Blir ikke begrenset av taushetsplikten eller offentlig byråkrati.

 Har mulighet til å bidra til bedre a-krim kontroller ved å sende inn 
tips om konkret kriminalitet eller fenomener til a-krim og andre 
offentlige etater.

 Mer fleksibilitet. Kan ha dialog direkte med 
fylke/kommuner/byggherrer/firmaer for å gi dem råd og 
veiledning.

 Raskere bruk av media og andre forebyggende tiltak

 Har  mulighet til å ha dialog/påvirke myndigheter/politikere enn 
gjennom a-krim systemet.



Prosjektleder

Fred Sherling

Tlf. 91673383

Mail; fred@fpbr.no

Kontoradresse;

Byggmesterforbundet. Byggmestrenes Service –
og opplæringskontor. BSOK. Engelsminnegaten

38, 4008 Stavanger
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