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Verdier

Mal og motivasjon
Mindset og perspektiver
Energi og inspirasjon
Relasjoner

Folelser og tanker
Selvledelse

Helse og livsstil
Selvinnsikt og ny utsikt
Profesjonell utvikling
Deg vol. 2
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FUELBO!&MENTOR PROGRAM

v’ Utforske og utvikle deg selv personlig og profesjonelt samm
med andre

v'Kobling med en gjensidig mentorpartner
v'Mentoring i grupper

v'Inspirerende og lzererike foredrag og
workshops

v'Hjelp til konkrete utfordringer og prosesser

v'Bidra til andres utvikling; trening i a
coache andre

v Utvide nettverk og skape nye relasjoner
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FUELBOX

For organisasjoner som gnsker a

TOR PROGR/

ikle sine an‘satte, styrke relasjoner og byggelkultur
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Verdigr.
Mal ggimetivasjon

2. Mote
Foalelser og tanker
Selvledelse

3. Mote
Selvinnsikt og ny utsikt
Deg vol 2.

4.Mote
Selvvalgt kategorier

\FuelBox MENTOR

Trekk et kort fra utvalgt kategorl.

Begge skal dele sine refleksjoner

ette sparsmalet. _

p usk 4 utforske hverandres svar
med oppfsigingssparsmal.

- ’4, Dersom et sparsmal Ikke er relevan

for dere, legg det tilbake og trekk
é et nytt.
5. Nér dere kjenner dere ferdig

?q\nkkot, trekk et nytt kort.
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Fuel It AS
- The FuelBox Company
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v KULTUR- OG KOMPETANSEUTVIKLING

}styrke relasjoner og bygge kultur sammen.

v' ®KE HVERDAGSLZARINGEN PA

v'UTVIKLING AV MENNESKER ARBEIDSPLASSEN

v TVERRFAGLIG RELASJONSBYGGING s P DELING
v'FOKUS PA MANGFOLD e '

¥’ KOMMUNIKASJONSTRENING

v KULTURBYGGING v ORGANISERES OG IMPLEMENTERES AV

ERFARNE FOREDRAGSHOLDERE OG
KURSLEDERE | FUEL IT AS

v KAN ENKELT DRIFTES VIDERE AV
INTERNE RESSURSER



People will forget
what you said
People will forget
what you did

But people will never forget

how you made them fe
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- Maya Angelou -
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