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Skarv

Alvheim

Ivar Aasen

Johan Sverdrup

Ula/Tambar

Valhall/Hod

Stavanger

Oslo / Fornebu

Trondheim

Sandnessjøen

Harstad

◼ Aker BP er et fullverdig oljeselskap med en rekke aktiviteter innen leting, 

utbygging og drift på den norske kontinentalsokkelen

◼ Antall ansatte: ca.1700

◼ Antall graudates 2019/2020: 23

◼ Selskapet har hovedkontor på Fornebu utenfor Oslo og kontor i Stavanger, 

Trondheim, Harstad og Sandnessjøen.

◼ Vi har en klar ambisjon; å skape det ledende lete- og produksjonsselskapet 

offshore

Aker BP



Aker BP Graduate Program – Rekrutteringsstrategi
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You are the future of Aker BP and your development is key to our success!

Retain

Develop

Attract

Tiltrekke oss de beste ressursene

Tilby læring og utvikling

Skape engasjement og lojalitet



Aker BP Graduate Program – Årshjul
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Dag 1: Samling med fokus på 
Allianser – hvordan fungerer dette i 
praksis?  Vi møter representanter 
fra Drift- og Prosjekt 

Dag 1: Samling med fokus på 
Verdikjeden – hvordan henger alt 
sammen?  Og hvordan kan vi 
jobbe enda bedre sammen som

«One Team»?

Dag 1: Samling med fokus på 
Digitalisering – hva skjer på dette 
området i Aker BP? 

•Dag 1: Onboarding /bli kjent

•Dag 2 & 3 : OilSim /verdikjeden

•Dag 4: Det kulturelle rammeverket 
/styringssystemene, kultur & verdier

•Dag 5: Digitalt førerkort

•Dag 6: Allianseutflukt /vi besøker 
Kværner på Stord

•Dag 7: Lean i Aker BP

Første 
Samling

Andre 
Samling

Tredje 
Samling

Fjerde 
Samling

Programmet er fokusert rundt ferdigheter og aktiviteter som er viktige for ansatte i Aker BP



Aker BP Graduate Program – Støtte og Buddy 
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• Egen leder

• Personalleder

• Fagleder/technical
coach/chief

• Koordinator for 
graduateprogrammet

Støtte

• Hjelpe den nyansatte til å 
finne seg til rette i selskapet

• Vise rundt på bygget

• Ta med på lunsj, m.m

• Ta med på Kvarts

Buddy

Hver graduate kan støtte seg på en rekke roller med eget ansvar for de nyansatte

Graduate
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