Hvorfor fagbrev?

Catrine Utnhe Pettersen
Fagopplaeringssjef
01.02.2121

Rogaland
fylkeskommune



Utdanning lgnner seg

Sjansen for a veere sysselsatt som 25-
aring oker med gkende
kompetanseniva, ogsa nar dette er
kompetanse lavere enn videregaende
(Vg2 er bedre enn Vg1 og Vg1 er bedre
enn grunnskole)

Menn har stgrre sannsynlighet enn
kvinner for a veere sysselsatt

Tidlig erfaring med heltidsarbeid - stor

betydning for & vaere sysselsatt som
25-aring

Rogaland
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Hvorfor fagbrev

Over 5500 av NHOs medlemsbedrifter har svart:

« De neste fem arene har de starst behov for
kompetanse innen handverksfag og
Ingenigrer- og tekniske fag

« Vi ma sikre at vi har gode fagarbeidere ogsa i
framtiden

«  Vitrenger fagarbeidere for & fa til et
omstillingsdyktig arbeidsliv som skal ta oss
gjennom det gr@gnne skiftet

« De som har valgt a ta en praktisk utdannelse

besitter en unik og ettertraktet kompetanse
da de kjenner arbeidslivet i praksis

Rogaland
fylkeskommune




Hvorfor fagbrev

Ifalge SSB vil Norge mangle opp
mot 90.000 fagarbeidere i 2035
hvis dagens utvikling fortsetter

Ifalge NAV vil yrkesfag og fagbrev
veere en av de sikreste veiene til
jobb i framtiden

| Rogaland er det neer 140 fag a

velge i sa det burde veere noe
som er interessant for de fleste
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Hvorfor fagbrev

* Yrkesfag er bra for deg som vil starte egen
bedrift. Mesterbrev er en leder- og
etablererutdanning tilpasset yrkesfag

« Flere fagleerte velger a starte egen bedrift
fremfor a jobbe for en allerede etablert bedrift

« Nar du har gatt i lzere utvikler du en evne til a
jobbe selvstendig og Igse problemer, noe som
er en veldig nyttig grunder-egenskap
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Hvorfor fagbrev

« Det er flere muligheter for a ta
videre utdanning

e Y-veien star for «yrkesveien». Et tilbud
ved noen hgyskoler og universiteter til
deg som har relevant fag/svennebrev
eller yrkeskompetanse, men som ikke
har generell studiekompetanse
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Hvorfor fagbrev

« Mange yrker a velge i
* Lgnn under utdanning

« Muligheter til & ta lengre utdanning pa et senere
tidspunkt

« Det apnes for flere jobb- og utdanningsmuligheter
enn ellers
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Velge utradisjonelt?

« 7 av 10 leerlinger er gutter/menn og de
fleste jentene/damene velger helse- og
oppvekstfag jenter/damer velger bort
utrolig mange interessante yrker, mange
yrker som de fleste ikke engang er klar
over at finnes

* Vitrenger flere gutter som velger
helsefagarbeider og barne- og
ungdomsarbeider
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Hva har fylkeskommunen ansvar for

« All videregaende oppleering for ungdom og voksne
(med rettigheter)

* Alle leerlinger

» Formidler sgkere til bedrift

» Godkjenner kontrakter

» Godkjenner lzerebedrifter

* Oppfelging av leerlinger

* Praksiskandidater

« Organisere fagprgver

« Kontaktinformasjon:
« TIf 51 51 66 00, www.rogfk.no, voksen@rogfk.no
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http://www.rogfk.no/

