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Til alle dere som
alltid bare har sagt
Rosenberg...
Fortsett med det!

ROSENBERG

Du husker det kanskje, vi har vaert bade Moss Rosenberg,
Kvaerner Rosenberg og Rosenberg WorleyParsons.
Nylig fusjonerte var eier WorleyParsons med Jacobs ECR
og ble dobbelt sa stort. Det verdensledende ingenigr-

og industrikonsernet fikk navnet Worley.

Vi ble Rosenberg. Og bare det.

Sammen er vi sterkere enn noen gang.
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Fagopplaering Rosenberg

- Industrimekaniker

- Sveiser

- Platearbeider

- Stillasbygger

- Elektriker

- Overflatebehandler

- Lager og logistikk operatgr
- Industrirgrlegger

- NDT og Dimensjons kontrollgr

* Andre bedrifter, tilbyr andre fag




Laerlinger hos Rosenberg ROSENBERG

40 lzerlinger til enhver tid

- Minimum 20 nye lzerlinger hvert
ar




Bedriftens oppfalgingsplan ROSENBERG

God oppfelging fra OFIR (Norges stgrste og helt klart beste
opplaringskontor) sammen med bedrift - HR og avdelingsleder = -
— dette gjelder Sgr Rogaland

- Godt arbeidsmiljg sikres gjennom god involvering og faddere

- Faglig god opplaering gjennom prosjekter og i basis —
industrifagene blir mer og mer automatisert og digitalisert,
derfor trengs ungdommen enda mer.




Bedriftens oppfalgingsplan ROSENBERG

God stgtte fra fagforening (Rosenberg Verfts
Klubb) — opptatt av fagene og rekruttering.

Gir leerlinger god opplaering bade i faget og
generelt arbeidsliv — viktigheten med oppmagte..

- Hegy prosentandel bestar fagpreven med tett
oppfelging fra bedrift og OFIR — etter 2 ar med
rette innstillingen og fagbrev i handen [ ligger
veien apen.

Distriktet vart er fult av gode eksempler pa
personer som har startet sin utdanning med et
fagbreuv.




Bedriftens rolle for lzerlinger ROSENBERG

Bedriftens rolle na og videre;

Leeretiden og fagprgve

Stipend fra bedriften, (her er ulike
ordninger)

Fast ansettelse etter endt lzeretid
Fagbrev nr. 2

Onshore/offshore

Karriere videre i bedriften

Videre utdannelse etter fagbrev,
ingen begrensninger




Tall og historie ROSENBERG

- Rosenberg «bedriften i hjerte av Stavanger»
- Over 2000 fagbrev historisk
- 170 fagbrev bestatt siste 12 ar

- 39 fagbrev bestatt siste 2 ar

- Rosenberg har hele tiden jenter som tar sin
fagutdanning — men flere er velkomne

- Rosenberg, andre bedrifter i Rogaland sammen
med OFIR kan opplaering i industrifagl




Bruk OFIR sine sider ROSENBERG

Til slutt vil jeg anbefale alle a ga inn pa OFIR sine
hjemmesider for a spke informasjon.

ROSENBERG |

http://ofir.no/filmer/
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DISCLAIMER

This presentation has been prepared by a representative of Worley.

The presentation contains the professional and personal opinions of the presenter, which are given in good faith. As such, opinions presented herein may not always necessarily reflect the position of Worley as a whole, its officers or
executive.

Any forward-looking statements included in this presentation will involve subjective judgment and analysis and are subject to uncertainties, risks and contingencies—many of which are outside the control of, and may be unknown to,
Worley.

Worley and all associated entities and representatives make no representation or warranty as to the accuracy, reliability or completeness of information in this document and do not take responsibility for updating any information or
correcting any error or omission that may become apparent after this document has been issued.

To the extent permitted by law, Worley and its officers, employees, related bodies and agents disclaim all liability—direct, indirect or consequential (and whether or not arising out of the negligence, default or lack of care of Worley
and/or any of its agents)—for any loss or damage suffered by a recipient or other persons arising out of, or in connection with, any use or reliance on this presentation or information.



