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Private Equity

Aktive eiere (majoritetseiere) — utvikler selskap
Arbeider gjennom styret

Velger styret gijennom generalforsamling
Kompetanse til a utvikle selskapet framover?
Marked, teknologi, baerekraft, kjignn, mangfold

Tilpasser styret ift. den fase selskapet er i til enhver
tid. Eks. kompetanse i bgrsnotering, trender og ikke
minst baerekraftsomradet.




Hvorfor vil Formue vare
en hovedpartner?

Styret skal spille ledelsen god!
Kontrollorgan + Inspirasjon og stgtte!

Avgjgrende for a lykkes i stryrearbeidet: Langsiktig perspektiv,
altsa overordnet malbilde pa hva som skaper verdi

Trygghet — tillitt — cerlige diskusjoner - best for bedriften!

Evaluere dagens styre:

Hva mangler vi (som vi vet)? Kompetanse innen marked,
baerekraft, teknologi, nettverk, mangfold?

Forskning fra MCKinsey :
Stor sammenheng mellom mangfold og gkt Iegnnsomhet

Bedre forutsetninger med ulik kompetanse og bakgrunn for a se |
bedriftens behov bedre og mer nyansert.







Nyttig link

Innsikt - Formue



https://formue.no/innsikt/

